
 

 

24 Temmuz 2025 Tarihli Senato Toplantısında Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

 

1. Üniversitemiz Eğitim, Edebiyat, İletişim, Hukuk, Mühendislik, İktisadi ve İdari Bilimler ve Fen 

Fakülteleri, Hacettepe ASO 1. OSB, Başkent OSB Teknik Bilimler, Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulları ile Ankara Devlet Konservatuvarı öğrencilerinin Başarı Sıralama Belgeleri takdim 

edildi. 

2. Birim Atık Sorumlularına Teşekkür Belgesi verildi. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 4.3.: 

İnsan kaynakları 
yönetişim süreçleri 
geliştirilecektir. 

Kurumdaki yönetim modeli ve idari yapı, karar verme 
mekanizmaları, kontrol ve denge unsurları; kurulların 
çok sesliliği ve bağımsız hareket kabiliyeti, paydaşların 
temsil edilmesi amacıyla görevlendirme. 

Kurumdaki faaliyetlerde etkin rol alan personelin 
ödüllendirilmesi 
Kurumda “yaratıcı/yenilikçi eğitim fonu”; yarışma ve 

rekabeti arttırmak üzere “iyi eğitim ödülü” gibi teşvik 

uygulamaları, Eğitim ve öğretimi önceliklendirmek 

üzere yükseltme kriterlerinde yaratıcı eğitim 

faaliyetlerine öncelik verilmesi amacıyla yapılan 

uygulamalar  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 
Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2.1. 

A.1.1. Yönetişim 
modeli ve idari yapı 
A.1.3. Kurumsal 
dönüşüm kapasitesi 
B.4.3. Eğitim 
faaliyetlerine yönelik 
teşvik ve ödüllendirme 

 

3. Lisansüstü Bilgi Yönetim Sistemlerinin uygulanmasına dair bilgilendirme sunumu yapıldı. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 

4.1.: Sürdürülebilir 

ve bütünleşik kalite 

güvence sistemi 

güçlendirilecektir. 

Kurumdaki yönetim modeli ve idari yapı, karar verme 
mekanizmaları, kontrol ve denge unsurları; kurulların çok 

sesliliği ve bağımsız hareket kabiliyeti, paydaşların temsil 
edilmesi amacıyla görevlendirme. 
Kurumdaki faaliyetlerde etkin rol alan personelin 
ödüllendirilmesi 
Kurumda “yaratıcı/yenilikçi eğitim fonu”; yarışma ve 

rekabeti arttırmak üzere “iyi eğitim ödülü” gibi teşvik 

uygulamaları, Eğitim ve öğretimi önceliklendirmek üzere 

yükseltme kriterlerinde yaratıcı eğitim faaliyetlerine öncelik 

verilmesi amacıyla yapılan uygulamalar,Kurumda 

yönetişim, eğitim öğretim ve araştırma geliştirme  

süreçlerine ait bilgi, belge ve katılım kayıtların teknolojinin 

imkanları ölçüsünde izlenmesi amacıyla kayıt edilmesi, 

güncellenmesi, işlenmesi, değerlendirilmesi 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 
Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2.1. 

A.1.1. Yönetişim 
modeli ve idari yapı 
A.1.3. Kurumsal 

dönüşüm kapasitesi 

A.3.1. Bilgi 
yönetim sistemi 

 

 

4. Sosyal Bilimler Enstitüsünde yeni açılan “Savunma Sanayiinde İşletme İkinci Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans Programı” ve Bilişim Enstitüsü’nde yeni açılan “Yapay Zekâ Tezli Yüksek Lisans” 

ve “Sistem Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans” Programlarına 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Dönemi Öğrenci Alımı Akademik Takviminin belirtilen şekilde kabulü uygun görüldü. 

 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.1: Eğitim ve öğretimde 
uluslararası güncel eğilimler dikkate 
alınarak fiziksel, teknolojik altyapı ve 
öğretim yetkinlikleri güçlendirilecektir. 

 

Takvim yılı temelinde hangi işle, 
süreç ve mekanizmaların devreye 
gireceği planlanmış akış şemaları ile 
belirlenmiştir.  
Eğitim ve öğretim ile ölçme 
değerlendirme süreçlerinin 

yönetimine ilişkin ilke, kurallar ve 
takvim 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 
Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2.1. 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları  
B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 
yönetimi   

 

 

 

 

 


